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Projecte de llei del pressupost per a l’exercici 2026 
Informe d’impacte de gènere 

 
 
 
L’article 5 de la Llei 13/2019 determina que el dret a la igualtat de tracte i a la no-
discriminació informa, amb caràcter transversal, l’actuació de tots els poders 
públics. Les administracions públiques l’han d’integrar en l’adopció i l’execució 
de totes les disposicions normatives i les polítiques públiques. En particular, els 
poders públics i les administracions públiques han d’integrar el principi d’igualtat 
de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en totes les seves actuacions i en 
l’adopció i l’execució de les disposicions normatives i les polítiques públiques.  
 
A més, els articles 30 i 45 de la Llei 6/2022, del 31 de març, per a l’aplicació 
efectiva del principi d’igualtat de tracte i d’oportunitats i a la no-discriminació entre 
dones i homes exigeixen, d’una banda, que els projectes i proposicions de 
disposicions normatives de caràcter general, incloent-hi els pressuposts anuals 
de les administracions, els comuns, els organismes i les entitats vinculades o 
que en depenen, així com els plans i els programes d’especial rellevància 
econòmica, social i cultural que se sotmetin a l’aprovació del Consell General, 
del Consell de Ministres i dels consells comunals, han d’incloure un informe sobre 
el seu impacte de gènere que faci visible l’impacte diferenciat sobre les dones i 
els homes de les mesures projectades, i atengui especialment els factors 
interseccionals i les situacions d’especial vulnerabilitat de determinats col·lectius 
de dones.  
 
La igualtat de gènere constitueix un dels Objectius de desenvolupament 
sostenible, l’ODS 5, que ha estat inclòs en el Pla estratègic per a la 
implementació dels Objectius de desenvolupament sostenible, aprovat 
mitjançant un acord de Govern del 17 d’abril del 2019 com una eina transversal 
per a la consecució de tots els objectius de l’Agenda 2030. Dit això, i un cop 
analitzat aquest Projecte de llei, es pot concloure que considera de manera 
adequada la perspectiva de gènere. 
 
 
Per tot el que s’ha exposat, i seguint el que dicten els articles 92.1 i 103 i, en el 
cas de consolidació de textos, l’article 116 del Reglament del Consell General, 
s’ha emès aquesta memòria i la documentació que l’acompanya, per tal que el 
Projecte de llei de pressupost per a l’exercici 2026 sigui admès a tràmit al Consell 
General. 
 
 
 
 
 
Ramon Lladós Bernaus 
Ministre de Finances 
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